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tak dobri, jak bychom mél,
byt, a co s tim zkouSime
delat




Excellence ve vyzkumu: co to je a jak to merit?

Hodnoceni vedy:
* Nejde to poradnée udelat
e \/Sichni to nenavidime
e Stejne to delat musime

Charles University



Excellence ve vyzkumu: co to je a jak to merit?

Rankingy, mezinarodni granty, Nature index... to vse
dava jednu informaci:

jsme porad Vychod

Charles University



ERC funded projects by country origin of the investigator
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ERC funded project by country origin of the investigator
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ERC funded project by country origin of the investigator
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Co vyplyva ze vsech téch rankingu a evaluaci??

Pozice v rankingu nebo pocet ziskanych grantu ERC je jenom vedlejsi produkt
vedecké politiky, nikoli cil sam pro sebe

VIV

V zadném relevantnim evropskem zebricku neni jedina universita jediné zeme
,EU13“ Vv prvni stovce

Zeme byvaleho sovetského bloku (,EU13“) maji slabe vysledky ve vsech
oborech vyzkumné excelence, at uz je to uspéch v ERC grantech, Nature index,
rankingy universit apod.

Velke  evropske rozdeleni mezi ,Vychodem® a ,Zapadem®, mezi
postkomunistickou Evropou a zbytkem, mezi ,E13“ a ,E15” je stale, i po 30
letech, bolestnée patrné.

Berlinska zed' vlastne stoji porad. Jak se ji zbavit?

Charles University



Veda a vyzkum (nejen) na UK a jeji problemy

. Financni omezeni (celkovy institucionalni rozpocet na vedu a vyzkum na UK
nepresahuje 60 mil EUR)

e \elmi omezena ucast cizincu, stale prevazujici inbreeding

. Znacna financni a manazerska nezavislost jednotlivych fakult a soucasti, ktera vede k
potrebe zdlouhavych vyjednavani s volenymi akademickymi organy, vedeckymi a
dozorcimi radami, které vedou k pomalému a tézkopadnému rozhodovani

. Nevhodny systém hodnoceni védy a vyzkumu na narodni urovni, ktery se mechanicky

pfeklada do hodnoceni VS /fakult/soudasti

Charles University



Tri hlavni problémy vedy a vyzkumu na UK:



Tri hlavni problémy vedy a vyzkumu na UK:

1/ nejsme dost dobri



Tri hlavni problémy vedy a vyzkumu na UK:

1/ nejsme dost dobri

2/ Nejsme dost dobri



Tri hlavni problémy vedy a vyzkumu na UK:

1/ nejsme dost dobfi

2/ Nejsme dost dobri

3/ Nejsme dost dobri!!!



Excelence ve vyzkumu: ,what — to- do list”

o Zvysit mezinarodni charakter university

e Aktivné branit inbreedingu

* Moudre vyuzit infrastruktur EU (téch malo, co v Praze mame) k excelentnimu,
mezinarodnimu vyzkumu

* \ytvorit schémata podpory novych védeckych tymu, tvorenych spickovymi mladymi
vedci prevazneé mimo universitu

o ZvysSit mezinarodni charakter university, prilakat a udrzet vice dobrych mezinarodnich
studentu, ucitell a védcu

* Motivovat spolupraci mezi fakultami/udstavy a katedrami

 Motivovat aplikovany vyzkum

Charles University



Excelence ve vyzkumu: ,what — to- do list”

Vysokoskolska diplomacie — jak zahrnout UK do mezinarodnich siti

Charles University



University LERU: kde je stredni a vychodni Evropa®?
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Partnerstvi s LERU: LERU CE7

= LERU CE7 zalozeno v rijnu 2016

= Partnerske university: UK, University of Belgrade (Serbia), Edtvds Lorand University Budapest

(Hungary), University of Ljubljana (Slovenia), University of Tartu (Estonia), Warsaw (Poland) and

Zagreb (Croatia)
= Cile LERU CE7:
" Vytvaret spolecne postoje k politikam EU, jako je financovani evropskeho vyzkumu, pravidla
Pro nove programy apod.
= Spolecny tlak na podporu EU novym clenskym zemim a jejich vede a vyzkumu

= Sdileni dobré praxe (rektorat, fakulty!)



Central European Leuven Strategic Alliance

= Zalozena v Lovani v dubnu 2016 sedmi universitami (KU Leuven- Belgium, UK, CVUT, Budapest

University of Technology and Economics, Eotvos Lorand University, Semmelweis University

(Hungary), Ljubljana University (Slovenia), v r. 2017 se pripojila University of Tartu (Estonia)
= CELSA spolecne

Organizuje kursy pro akademicke pracovniky i pro administrativu

Vymeéna zkusenosti v prenosu technologii a translacnim vyzkumu

Zvysovani uspesnosti v evropskych projektech

Financovani spolecnych védeckych projektu (priprava velkych evropskych projektu, 50% Lovan,

50 partnerské VS)



Alllances of European Universities:

= Universite Sorbonne, Heidelberg Universitat, UK

Praha, University of Warsaw
= Zalozena na tradicnich (dvoustrannych) vztazich)
= Deklarace podepsana 10.brezna 2018
" V soucasnosti:

= Vytvareni spolecnych studijnich programu

" Priprava letnich skol

" Priprava spolecne aplikace pro European

University Initiative (call v poloviné rijna)




Alllances of European Universities: 4EU

: CHARLES UNIVERSITAT Q / . »
: SORBOMNE * 7/« * UNIVERSITY

SEIT 1386 pria

vic nez jen védecka spoluprace a mobilita studentu

Sdileni zdroju i lidského kapitalu
Press Release

Vytvareni spolecné infrastruktury v administrative, vyuce THE FORMATION OF THE

. EUROPEAN UNIVERSITY ALLIANCE “4EU”
a vede

21 March, 2018: Following intensive discussions during 2017, four strong European

Vyu ka: I(O M P I eme nta,_ 'N |, I(u ri I(u Ia_ ve Vyu ce ) S PO I e(\f N é research universities—Charles University (Czech Republic), Heidelberg University (Germany),

Sorbonne University (France) and the University of Warsaw (Poland)}—have founded
a strategic European partnership, built on existing academic collaborations.

master programy, volny pohyb ucitelu a studentu

This European University Alliance aims to create a new quality of cooperation in research, teaching,
6 ¢ education and administration and to establish the appropriate infrastructure which will bring together
’y b eyo n d E ras m u S P I u S researchers, students and staff from the four institutions. The cooperation is based on a common
understanding of the idea of the European university that builds on academic freedom and autonomy
and ensures fair access to education. The presidents of the four universities signed a comesponding

S d |,| e n é | nfra St r'u ktu r’y ve vyZ ku m u Declaration in Paris on Saturday, 10 March, 2018.

This Alliance will step up the cooperation and optimize the environment for creativity in teaching & learning,
research and innovation. It will remove obstacles to free circulation of individuals, ideas and best practices

Tra_ n S I a\cl n II vyz I(u m a te C h t ra n Sfe r- S P O I e E n é a I(tiVity’ between their universities by creating an open space and atmosphere.

The four universities see the Alliance as their responsibility for making a common effective contribution
to solving important societal challenges for Europe and beyond.

sdilené ,,best practice”

Press contacts:

Charles University University of Warsaw
Vaclav Hajek Anna Korzekwa-Jézefowicz
+420 224 491 248 +48 602 262 552
pr@cuni.cz spokesperson@ uw . edu.pl
Sorbonne University Universitit Heidelberg
Katherine Tyrka Marietta Fuhrmann-Koch
+33 (0)1 4427 51 05 +45 6221 54 15012

katherine. tyrka@sorbonne-universite fr kum@uni-heidelberg.de




Financovani vedy a vyzkumu na UK na

institucionalni drovni (RVO)

* Institucionalni rozpocet na védu a vyzkum na UK (RVO) je cca 1.5 mld K¢ (¢astka nezahrnuje domaci a zahrani¢ni
grantoveé projekty a smluvni vyzkum)

» Z prostfedkt MSMT (SVV) financujeme Grantovou agenturu UK pro studentské projety (135 mil K& 30% Uspé&snost
projektu)

* Kolem 900 mil K¢ je distribuovano prostrednictvim programu Progres na zakladni chod vyzkumu na fakultach s cilem
podporovat mezioborovou a mezifakultni spolupraci (cca 50 velkych projektt pokryvajicich vétSinu oboru UK)

e Soutéz mladych védeckych pracovniku na zakladani vlastnich védeckych skupin PRIMUS (3-5 leté, velmi volné
prostredky, celkem 90 mil ro¢né, kolem 25 novych projektu kazdy rok, cca 30% Uspésnost)

* Universitni centra exelence(UNCE) pro zajisténi stability dlouhodobé Spickovych center vyzkumu (6ti leté projekty, cca

130 mil. rocné)

* Program , Donatio Carolinae” jako mimoradna podpora Spickovym vedcum UK (5 mil rocné, rozhoduje Mezinarodni

rada UK)

Charles University



Financovani vedy a vyzkumu na UK na

iInstitucionalni urovni (RVO) proagram Progres

— Vétsina prostredkt (cca 900 mil K¢) je distribuovana fakultdm/soucdstem
prostrednictvi programu PROGRES

— Progres: zakladni, nesoutézni zpusob podpory védy na UK motivujici
mezifakultni spolupraci, prostredky rozdelovany mezi fakulty podle jejich
vysledku v narodnim hodnoceni védy

— Pétileté projekty (do konce r. 2021). V soucasnosti témér 50 velkych projektu od
spolecenskych a humanitnich véd po medicinu a prirodni védy

— Zahrnuje vsech 17 fakult a 4 soucasti UK, mnoho mezifakultnich spolupraci.

— Prostredky distribuovany podle vysledku narodniho hodnoceni, ale pod
,dohledem” Védecké rady UK a hodnoticich komisi

Charles University



Financovani vedy na UK Universitni centra

excelence

e Vlastni excelentni centra na UK

* Prvni kolo probéhlo v letech 2012-2017.

e Od roku 2018 byla soutéze modifikovana, administrativné
zjednodusena a probiha prakticky vylucné v elektronické podobe.

 Proroky 2018-2023 bylo hodnoticimi komisemi vybrano 27
center (néktera pokracuji z minulého kola) a to 12 z oblasti HUM,
6 z oblasti MED a 9 z oblasti SCI.

e Velmi prisné panelové hodnoceni, 50% uspésnost

e Roc€neé jsou tato centra podporena souhrnnou castkou 130 mil. K¢
z rozpoctu UK, prevazneé pro postdoky a juniorské pracovniky.

Charles University



Financovani vedy na UK: program Primus

* Jedna se o programy pro zacinajici védce na UK, které jsou primarneée
urceny pro zalozZeni vlastnich, nezavislych laboratori/pracovnich skupin:
* pro nase absolventy vracejici se ze zahranicni
 pro mladé zahranic¢ni védce
e Soutéze probiha od roku 2017, nyni bézi treti kolo a od brezna 2019 bude
vyhlaseno a vyhodnoceno ctvrteé.
 Jedna se o trileté granty s moznosti prodlouzeni o dalsi dva roky.
 Prorok 2018 uspélo celkem 28 novych projektu (10 HUM, 10 SCI, 8 MED).
 VVybrané noveé projekty jsou podporeny kazdym rokem souhrnnou ¢astkou
30 mil. KC z rozpoctu UK, nyni tedy celkem 90 mil rocné

Charles University



Financovani vedy na UK: program Primus

Selekéni proces:

e Deékan musi souhlasit s kofinancovani, pokud bude projekt uspésny (50 -25%); ma pravo
veta, ale nikoli vybéru

e \lybér probiha v panelech odborniki mimo UK s externimi posudky

e Hlavni kritéria vybeéru:
e Védecka excelence (3 hlavni publikace/pfrispévky)
 Pridand hodnota védé a vyzkumu na UK/fakulté (is there anything new that we get ?)

e Vyjadruji se clenové Mezinarodni rady UK

 Velmivolna financni pravidla, zadny pevny vyzkumny plan, minimum kolonek — délejte si,
co chcete!

 Po trech letech mozné prodlouzeni o dalsi 2 roky
Pl musi pozadat o ERC
e Mezinarodni rada rozhoduje o prodlouzeni

Charles University



Vnitrni institucionalni hodnoceni
vedeckeé prace na UK

Pro€ to musime deélat a jak to udelame



ProC nemuzeme jednoduse cekat na vysledky
narodniho hodnoceni, jako jsme to delali dosud?

stavajici systém bodovéeho hodnoceni védy (,, kafemlejnek”) je na narodni Urovni opustén, a
bude nahrazen multikriterialnim, postupné zavadenym zpusobem hodnoceni, jehoz vysledky
budou znamy az v letech 2020/2021.

Neni jasne, jakou bude mit tento system konecnou podobu, jak bude konkretne realizovan v
podminkdach soué¢asného nebo budouciho Ufadu vlady a jestli bude pouzitelny pro vnitini
hodnoceni UK

K vytvoreni vnitrniho sytému hodnoceni nas zavazuje rada strategickych dokumentu UK vcetné
VS zakona, planu institucionalni akreditace a Statutu UK

smysluplné hodnoceni tvurci Cinnosti je nezbytné pro strategické rizeni kazdé university;
AV CR velmi politicky téZi ze skuteénosti, Ze ma vlastni nezavislé hodnoceni VaV

MUNI a UPOL zacinaji pracovat na vlastnich, pomerné velkorysych systémech vnitrniho
hodnoceni (viz dale)

Instituce tradice, vyznamu a sily University Karlovy nemuze byt nadale zavisla na narodni
metodice a prlpadnych politickych nebo organizaénich zménach na Ufadu vlady a MSMT



Zakladni principy hodnoceni

]Ic-lcl)<d?qt|'hse jednotlivé obory napric UK tak, aby bylo moznost posoudit uroven kvality na jednotlivych
akultac

Nehodnoti se pouze vystupy — ty ale tvori podstatnou cast hodnoceni.
Zavery hodnoceni jsou vysledkem komplexnéjsiho posouzeni celého oboru na UK odbornym panelem.

Obory jsou hodnoceny v ramci védnich oblasti, které jsou koncipovany na zakladé téchto principu:
e oborova pribuznost/blizkost
* moznost jednotného pouziti hodnoticich nastroju napric oblasti
e jednotné hodnotici parametry

Pro hodnoceni jsou vyuzity (ve smyslu M17+)

e zakladni hodnotici nastroje

* bibliometrickeé informace (vsech nebo Siroce definované mnoziny -> definice této mnoziny je jednim z parametru pripravy
lgocbhlvocen/); —kobory, které maji malo vystupu na fakulté nebudou hodnoceny, skupina SCl a MED budou hodnoceny pouze
ubliometricky

* peer-review vybranych vysledku provede komise (mensi mnoZina omezena tak, aby bylo ,v lidskych silach® ji ohodnotit -> definice
téeto mnoziny je jednim z parametru hodnoceni)

e sebeevaluacni zprava university/fakulty (nebude ¢lenénda po oborech) — nutné spojit s akreditacii
* doplnkové hodnotici nastroje pomahajici panelu dotvorit si komplexnéjsi obraz

e datové indikatory

 Pripadné on-site visit v zaverecné fazi hodnoceni




Hodnoceni fakulty/soucasti

Bude se skladat z
* hodnoceni kvality oboru péstovanych na fakulté (s oporou bibliometrie a peer-review)

e prihlédnuti k datovym indikatorum
e sebeevaluacni zpravy fakulty
Zavery hodnoceni

e Poskytnou informace vedeni fakult/soucasti o védecké urovni jednotlivych oboru
péstovanych na fakulté

 Poskytnou podporu vnitfrnimu akreditacnimu procesu na UK
e Poskytnou zakladnu pro rozpoctova rozhodnuti



Hodnotici nastroje:
Bibliometricka informacni opora hodnoceni

e narodni bibliometrické oborové srovnani na urovni soucasti UK (podminka —
pokracovani plnohodnotné funkce RIV)

* mezinarodni bibliometrické oborové srovnani na urovni UK (pro vybrané
zahrani¢ni VS nominované fakultami jako benchmark kvality

Do hodnoceni vstupuiji tyto sady dat

* udaje o osobach
 budou se ziskavat z personalniho, resp. studijniho systému
* bude treba pouze proveést prirazeni osob k jednotlivym oborum

e za kmenové pracovniky budou povazovany osoby se mzdovou tridou AP*, V* nebo L*, pripadné se
smluvni mzdou, pokud je ve smlouvé urcena odpovidajici pracovni napln, pri dosazeni domluvené vyse

uvazku
e udaje o publikacich
e standardné sbirané pro RIV do systému OBD — nebude treba vyplnovani dalsich udaju

 Na urovni soucasti UK bude treba provést kontrolu dat o pracovnicich a vysledcich (z OBD), tak jak budou
vstupovat do bibliometrické zpravy.



Hodnotici nastroje:
Peer-review hodnoceni vybranych vysledku

e vysledky za poslednich 5 let

e Pravdépodobné jen nebibliometrické (kvuli omezeni poctu praci k
posouzeni)

e vybrané vysledky zhodnoti recenzenti peer review

e pocCet vybranych vysledkl bude upresnén: M17+ pocita s cca 10 % vysledku,
pripadné s 1 vysledkem na 1 mil. institucionalnich financnich prostredku plus 10
vysledku na fakultu, tj. 170 plus 130 vysledku; to nestaci pro popis oboru na UK!

e vyuziji se standardné vykazované publikace pro RIV do systému OBD
e uvazuje se o vytvoreni systému prubéznych nominaci do vybéru publikaci jak pro
republikové ,vybrané nebiblio vysledky“, tak zaroven pro interni peer-review

 nad ramec standardniho sbéru pro RIV bude treba doplnéni fulltextt a pro ,vybrané
nebiblio vysledky M17+“ téz nekolika dalsich doplnkovych udaju



xample: the CUNI share on the most influential
papers in the national comparison

Oborova publikacni vykonnost pracovist vyzkumnych organizaci
v Ceské republice v letech 2011-2015 @

UZivatelské nastaveni parametrt (INSTRUKCE)
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Example: the CUNI share on the most influential
papers in the national comparison

Oborova publikacni vykonnost pracovist vyzkumnych organizaci
v Ceské republice v letech 2011-2015 ©

UZivatelské nastaveni parametr( (INSTRUKCE)
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Example: the CUNI share on the most influential
papers in the national comparison

Oborova publikacni vykonnost pracovist vyzkumnych organizaci
v Ceské republice v letech 2011-2015 €

UZivatelské nastaveni parametrd (INSTRUKCE) -
Vyzkumné organizace ©  Soufastivs 2]
AVCR-Archeologicky Ustav AV CR. Brno, v. v. i. AVER-Archeologicky Ustav AV CR. Praha. v. v. . Vyberte souasti V5
Vyber viechny Pfidej do sestav poloZku: [ V5 dohromady [] AV dohromady [C] Ostatni dohromady [] wyber vSechny
Oborové tlenéni 7] Obor @ Roky zobrazené v Soucet (7] PouZité jednotky 7] Clanky v casopisech dle vyznamu 7] Min pocty
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Top domains of research in which CUNI
dominates at the national level

Oborova publikacni vykonnost pracovist vyzkumnych organizaci
v Ceské republice v letech 2011-2015 ©

Uzivatelské nastaveni parametrt (INSTRUKCE)

Vyzkumné organizace 2] Souéasti VS 2]

UK-Univerzita Karlova v Praze Vyberte sougasti VS

[Tl Vyber viechny Pfidej do sestav poloZku: [ VS dohromady [ AV dohromady [ Ostatni dohromady [T Vyber viechny
Oborové ¢len&ni @ Obor 7] Roky zobrazené v Soucet 2] PouZité jednotky 2] Clanky v Easopisech dle vyznamu 2 Min pocty
WoS h ACOUSTICS 2011 2012 2013 2014 2015 Autorské podily hd Top10% = 1 =

Vyber viechny Vyber viechny

FOUALE B WU U I’lH.-L"

OBOR Vyzkumna organizace Soucast 2011 2012 2013 2014 2015 Celkem 2011 2012 2013 2014 2015 Celkem
ECOMONWHCS UK-Univerzita Karlova v Praze Celd VS 46% 51% 57% 78% 67% L8% 1.7 3 1.4 1.5 3.4 11.0

ATHEMATICS \ UK-Univerzita Karlova v Praze Celd V5 61% 67% 69% 40% 35% 52% 4.5 4 6.6 3.5 4.1 22.7
MATHEMATICS, APPLIED UK-Univerzita Karlova v Praze Celd V5§ 44% 49% 43% 41% 34% 42% 6.5 4.6 3.9 6.6 5.6 292
GECQSCIEMCES, MULTIDISCIPLINARY UK-Univerzita Karlova v Praze Celd v§ 30% 38% 35% 44% 34% 38% 2 2.7 3.3 7.6 2.8 18.3
PHARMACOLOGY & PHARMACY UK-Univerzita Karlova v Praze Celd VS 46% 27% 23% 58% 29% 36% 4 3 1.2 3.8 2.4 14.3
COMPUTER SCIENCE, SOFTWARE ENGINEERING | UK-Univerzita Karlova v Praze Celd VS 26% 50% 12% 46% 21% 32% 1 2.5 0.8 5.1 1.7 11.1
CARDIAC & CARDIOVASCULAR SYSTEMS UK-Univerzita Karlova v Praze Celd V5§ 21% 41% 16% 37% 32% 30% 1.3 2 0.8 4 3.1 11.3
ONCOLOGY UK-Univerzita Karlova v Praze Celd v§ 40% 34% 21% 41% 14% 29% 3.5 4 1.9 2.8 1.6 13.7
PHYSICS, MULTIDISCIPLINARY UK-Univerzita Karlova v Praze Celd VS 34% 26% 21% 18% 27% 26% 7.3 0.4 4.1 3.3 4.3 25.4
HEMATOLOGY UK-Univerzita Karlova v Praze Celd VS 34% 24% 16% 13% 23% 23% 3.5 2.3 1.3 2.3 1.8 11.2
CHEMISTRY, ANALYTICAL UK-Univerzita Karlova v Praze Celd V5§ 27% 8% 14% 27% 25% 21% 5.2 1.3 3.1 6.6 3 21.1
MULTIDISCIPLINARY SCIENCES UK-Univerzita Karlova v Praze Celd v§ 15% 10% 21% 20% 20% 18% 1.3 1.5 3.2 2.8 4.7 13.5
ECOLOGY UK-Univerzita Karlova v Praze Celd VS 19% 10% 17% 19% 16% 16% 1.8 1.3 2.5 2.5 3.1 11.1
CHEMISTRY, MULTIDISCIPLINARY UK-Univerzita Karlova v Praze Celd VS 14% 15% 7% 13% 12% 13% 3.7 5.6 2.2 5.8 5.4 228
MATERIALS SCIEMCE, MULTIDISCIPLIMNARY UK-Univerzita Karlova v Praze Celd V5§ 21% 9% 10% 12% 11% 13% 2.7 2 3 4 3.2 179
BIOCHEMISTRY & MOLECULAR BIOLOGY UK-Univerzita Karlova v Praze Celd v§ 25% 11% 5% 6% 10% 11% 4.1 3.2 0.9 1.6 2.6 12.4
CHEMISTRY, PHYSICAL UK-Univerzita Karlova v Praze Celd VS 21% 10% 10% 7% 7% 10% 3.1 1.8 2 1.9 1.5 10.3
PLANT SCIENCES UK-Univerzita Karlova v Praze Celd VS 3% 19% 14% 7% 3% 8% 0.6 5 4.1 2.8 1.5 13.9
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5 oblasti / 13 obord 3 oblasti / 19 obord 6 oblasti / 67 obord 2 oblasti / 41 obord

Déjiny a archeclogie Ekonomické obo Biologie na a zdravotnické obo
Archeologie Ekonomické védy Antropologie a genetika Elovéka Adiktologie
Déjiny Sportovni management a infrastruktura Biofyzika Alergologie
Etnologie Bicinformatika Anesteziologie a resuscitace
Politologie a teritorialni studia Biomechanika Biomedicinska informatika
Paolitické védy Botanika Dermatovenerclogie
Filosofie a etika Teritoridlni studia Bunééna biologie Endokrinologie, diabetologie a metabolismus
Judaistika Ekologie Fyziologie
Religionistika Evoluéni biologie Gastroenteralogie a hepatalogie
Teologie Experimentalni biologie rostlin Geriatrie a gerontologie

Fyziologie Zivotichd Gynekologie a porodnictyi
Védy o uméni a kultuie Kinantropologie Imunologie Hematologie

Déjiny uméni Psychologie Lékafska biologie Chirurgie
Divadelni véda Mikrabiologie InfekEni, parazitarni a tropické nemoci
Estetika Molekulam? biologie a genetika Jiné 1ékafské obory
Filmova véda Socialni a kulturni antropologie Parazitologie Kardiochirurgie
Hudebni véda Sociologie Protistologie Kardiologie
Management a marketing uméni Vefejnd a socidlni politika Teoreticka biologie Lékarska etika
Virologie Morfologické obory mediciny
Vywojova biologie Nefrologie

Zoologie Neurovédy

Medialni a komunikaéni studia Oftalmalogie

Informacni véda a knihovnictvi

Ochrana lidského zdravi - preventivni medicina

Medialni a komunikaéni studia Analyticka chemie Onkologie
Anorganicka chemie Ortopedie a traumatologie
Ucitelstvi a neucitelska pedagogika Biochemie O%etfovatelstvi
Andragogika Fyzikalni chemie Otorinolaryngologie
Didaktika Makromolekularni chemie Patofyziologie
- Manager_nent vzdélém'nl'_ Organicka chemie Patqlog_ie
bl Pedagogicka psychologie Pediatrie
@) Pedagogika Preumologie
O Specialni pedagogika Matematicka analyza Psychiatrie, sexuologie
o Sport a aktivity volného €asu Matematické modelovani a wypoctova Rehabilitaéni a sportovni medicina
(4y] Vychovatelsty Matematika Revmatologie
—— Pravdépodobnost a matematicka statistika Soudni |ékafstvi
'E Strukturalni matematika Urologie
(4] VyZiva a dietologie
re) Zdravotnické pravo
O Matematicka lingwistika Zobrazovaci metody v |Ekafstvi
Softwarové systémy Zubni |ékarsty

Teareticka informatika
Fyzika Farmacie a farmakologie

Aplikovana gealogie Akustika Toxikologie
Demografie Astronomie a astrofyzika

Environmentalni védy Fyzika atmosféry, meteorologie a klimatologie
Fyzicka geografie Fyzika kondenzovanych latek

Geodynamika Fyzika molekularnich a biologickych struktur
Geochemie a mineralogie Fyzika plazmatu

Geologie (ostatni) Fyzika povrchl a rozhrani

Kartografie Fyzika Zemé a planet

Paleontologie a geobiologie Jaderna fyzika

Regionalni a politicka geografie Kvantova optika a optoelektronika

Socialni geografie Subjaderna fyzika

Teoreticka fyzika
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